
 

 

 

 

 

 

 

¿Quién puede suscribir el convenio? 

 Personas que realizaron prácticas como estudiantes universitarios, de formación 

profesional, enseñanzas artísticas o deportivas. 

 Graduados universitarios que participaron en programas de formación investigadora 

antes del 04.02.2006, tanto en España como en el extranjero. 

¿Qué prá icas comprende? 

 Prácticas no remuneradas realizadas antes del 1 de enero de 2024. 

 Prácticas remuneradas realizadas antes del 1 de noviembre de 2011. 

 Programas de formación investigadora. 

 

¿Cómo, cuántas veces y durante qué periodo? 

 Se puede solicitar una única vez para computar la cotización de hasta 5 años 

(1825 días) de prácticas. 

 En caso de haber suscrito un convenio especial antes del 1 de noviembre de 

2011, se restarán los días ya computados de los 1825 días totales permitidos. 

 

Requisitos para la suscripción del convenio: 

 Acreditar las prácticas con certificación del centro educativo o la empresa, 

si fueron remuneradas. 

 Solicitar el convenio antes del 31 de diciembre de 2028. 

 

 



 

 

¿Dónde presentar la solicitud? 

 A través del Registro Electrónico de la Seguridad Social: Sede Electrónica: 

https://sede.seg-

social.gob.es/wps/portal/sede/sede/EmpresasyProfe

sionales/Afiliacion+e+Inscripcion/206690 

 En formato físico en las direcciones provinciales de la Seguridad Social. 

 

Cotización:  

La base de cotización será  la mínima del grupo 7 del Régimen General, aplicando el 

tipo del 28.30% y un coeficiente del 0.77. 

 

Forma de pago: 

Pago único o fraccionado hasta en 84 mensualidades. 

 

Pre aciones cubiertas: 

Jubilación, incapacidad permanente, muerte y supervivencia derivadas de 

contingencias comunes. 

 

Efe os del convenio: 

A partir del mes siguiente a la suscripción.  

Se extingue por falta de pago, jubilación, incapacidad o fallecimiento. 

 

CSIF, es el sindicato más representativo en el ámbito universitario. 
(Fuente: BOE de 29/01/21, Anexo 2.2) 


